
	招聘单位 
	华为杜塞尔多夫子公司
	

	 
	--------------------------------------------------------------------------------------
	

	工作地点
	杜塞尔多夫
	

	 
	--------------------------------------------------------------------------------------
	

	职位介绍
	工作职责描述 

1.协助行政主管完成杜塞行政业务模块管理，包括办公室、资产、宿舍及食堂等；
2.每月整理相关模块的费用报表，进行费用分析。
资格及能力要求
德语、英语听说读写能力良好，会其他欧洲语言者优先
熟练使用MS Office等应用软件 
有驾照，能够出差
较强的组织和交流能力 

灵活、有责任感、团队协作能力强 

关于华为 

华为技术（“华为”）是全球领先的下一代电信网络解决方案供应商，致力于向客户提供创新的满足其需求的产品、服务和解决方案，为客户创造长期的价值和潜在的增长。 

华为产品和解决方案涵盖移动（HSDPA/WCDMA/EDGE/GPRS/GSM, CDMA2000 1xEV-DO/CDMA2000 1X, TD-SCDMA和WiMAX）、核心网（IMS, Mobile Softswitch, NGN）网络（FTTx, xDSL, 光网络, 路由器和LAN Switch）、电信增值业务(IN, mobile data service, BOSS)和终端（UMTS/CDMA）等领域。 

华为在印度、美国、瑞典、俄罗斯以及中国的北京、上海和南京等地设立了多个研究所。在61000多名员工中，48%从事研发工作。截至2006年底，华为已累计申请专利超过19000件，连续数年成为中国申请专利最多的单位。 

华为在全球建立了100多个分支机构，营销及服务网络遍及全球，能够为客户提供快速、优质的服务。目前，华为的产品和解决方案已经应用于全球100多个国家，以及31个全球前50强的运营商，服务全球超过10亿用户。 

更多公司信息及职位空缺信息，请登录：http://www.huawei.com 及http://career.huawei.com. 
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	企业网址
	http://www.huawei.com

	截止时间
	2010-06-30
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	联系企业
	如果您对此职位感兴趣，请将您的中英文简历（含工资期望和最早可入职时间）发至 Recruiting.EU@huawei.com


